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Revista de Graduacao USP
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Tema: PUB - Programa Unificado de Bolsas - vertente ensino

Introducao: A criacao de um espaco pedagdgico e social de respeito e valorizacao das identidades e
culturas presentes no ambiente universitario garantem o sucesso académico e a inclusao dos discentes.
Este trabalho surge a partir de comunicagées com Representantes Discentes e alunos sobre a
necessidade de promover maior inclusao e pertencimento no ambiente do Departamento de Musica da
ECA-USP. Objetivo: Promover reflexdes e propostas sobre as praticas didaticas do departamento,
fomentando a inclusao e pertencimento. Metodologia: A pesquisa adotou abordagens qualitativas e
guantitativas, utilizando revisoes bibliograficas e aplicacdao de um formuldrio anénimo e online aos
discentes, que levantou informacdes sobre o perfil socioecondmico, experiéncias com diversidade e
pertencimento, bem como a percepcao do papel pedagdgico do departamento. Resultados: Entre os
discentes e suas percepcoes, ha disparidade em questoes de género e etnia, assim como relatos de
exclusao, especialmente entre mulheres negras e alunos de baixa renda. A falta de representatividade no
corpo docente foi apontada como um dos principais problemas. O curriculo foi considerado eurocéntrico
e distante das realidades culturais brasileiras. Muitos alunos relatam que o curso esta desconectado do
ambiente profissional, nao oferecendo disciplinas praticas ou voltadas para a diversidade musical. A falta
de flexibilidade nos horérios das aulas dificulta a conciliacao entre estudo e trabalho, afetando a
permanéncia dos discentes. Conclusdo: A pesquisa sugere a revisao do curriculo para incluir uma maior
diversidade de praticas musicais, além de reforcar a importancia de politicas de inclusao que promovam
a equidade do Departamento de Musica da ECA-USP, sendo fundamental para a melhoria do ambiente
académico, criando um espaco de respeito e valorizagao das diversas identidades presentes.
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