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UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES

Edital n° 16-2024-ECA

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM)
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE
CINEMA, RADIO E TELEVISAO DA ESCOLA DE
COMUNICACOES E ARTES DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

A Diretora da Escola de Comunicacdes e Artes da Universidade de
Sédo Paulo torna publico a todos os interessados que, de acordo
com o decidido pela Congregacdo em sessdo ordinaria realizada
em 24/04/2024, estardo abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
com inicio as 08h30 horas (horéario de Brasilia) do dia 06/05/2024 e
término as 16h00 horas (horéario de Brasilia) do dia 04/07/2024, as
inscrigbes ao concurso publico de titulos e provas para provimento
de 01 (um) cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3, em Regime
de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa (RDIDP),
claro/cargo n°® 1242687, com o salario de R$ 14.761,02 (maio/2023),
junto ao Departamento de Cinema, Radio e Televisdo, na area de
conhecimento “Imagem”, nos termos do art. 125, paragrafo 1°, do
Regimento Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

Programa: “Imagem”

01. Exposicdo e as relagBes entre seus diversos parametros
na construgdo daimagem.

02. Linguagem fotografica e sintaxe técnica dos sistemas
audiovisuais.

03. Sistemas 6pticos na captacdo, edicdo e exibicdo de
contetidos audiovisuais.

04. Equipamentos para movimentagdo de cameras e
estabilizacdo de imagens.

05. Tipos de dispositivos iluminantes, filtros e outros meios
de controle da luz.

06. Processamento, armazenamento e distribuicdo de imagens
digitais.

07. Técnicas de operacdo de camera, espaco de cor e curvas
de gama.

08. Pos-producéo, tratamento e finalizagdo de imagens estaticas
e em movimento.

09. Cameras, formatos e sistemas de captacéo eletronica.

10. Fluxo de trabalho técnico nas produgBes com captagao
eletrénica, da pré-produgdo a pos-producéo.

11. Manipulacéo, codificagdo e decodificacdo de imagens digitais
estaticas e em movimento.

12. A equipe de imagem e suas dindmicas nas producdes com

captacao eletrdnica, da pré-producdo a pés-producao.

Conjunto de disciplinas que integram a area de conhecimento:
CTR-0713: Imagem |; CTR-0658: Imagem II; CTR-0663: Imagem lll;
CTR-0701: Imagem IV; CTR-0674: Projeto Tematico Orientado;
CTR-0676: Trabalho de Conclusdo de Curso; CTR-0811: Trabalho
de Conclusdo de Curso |; CTR-0812: Trabalho de Conclusdo de
Curso Il.

O concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de S&o Paulo e no
Regimento da Escola de Comunicacdes e Artes.

1. Os pedidos de inscricao deverao ser feitos, exclusivamente, por
meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo acima
indicado, devendo o candidato preencher os dados pessoais
solicitados e anexar os seguintes documentos:
I — memorial circunstanciado e comprovacdo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informacgfes que permitam avaliagdo de seus méritos,
em formato digital;

Il — prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado pela

USP, por ela reconhecido ou de validade nacional (frente e verso);

Il — prova de quitacdo com o servigo militar para candidatos do

sexo masculino (frente e verso);

IV — certiddo de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstanciada

emitidas pela Justica Eleitoral hA menos de 30 dias do inicio do

periodo de inscri¢des.

V — documento de identidade oficial (frente e verso).

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no inciso |,
tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais que nao
puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até o
ultimo dia util que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - N&o serdo admitidos como comprovagédo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a péagina passivel de alteracéo pelo
préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso I, no seré@o aceitas atas de defesa sem
informacgdo sobre homologacdo quando a concessao do titulo
de Doutor depender dessa providéncia no ambito da Instituicao
de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja ciente de que
neste caso a auséncia de comprovacdo sobre tal homologacéo
implicara o indeferimento de sua inscrig&o.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados das
exigéncias referidas nos incisos Il e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitacdo por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos Ill e IV, devendo comprovar que se
encontram em situacao regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e indicado
para o preenchimento do cargo sé podera tomar posse se
apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscri¢do, os candidatos com deficiéncia deverao
apresentar solicitagdo para que se providenciem as condigdes
necessarias para a realizagdo das provas.

§ 8° - E de integral responsabilidade do candidato a realizagéo do
upload de cada um de seus documentos no campo especifico
indicado pelo sistema constante do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde
ja ciente de que a realizacdo de upload de documentos em
ordem diversa da ali estabelecida implicara o indeferimento de
sua inscri¢ao.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a apresentagio
de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscrigfes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscri¢do
serd indeferida.

§ 10 - N&o serda admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar preto,
pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar da
pontuacdo diferenciada prevista no item 12 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacao a candidatos
autodeclarados pretos e pardos, o candidato devera possuir
tracos fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta
ou parda.

§ 13 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo candidato
gue manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada sera sujeita a confirmagéo por meio de banca de
heteroidentificagdo.

§ 14 - Na hipotese de ndo confirmacao da autodeclaracéo de
pertenca racial, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacéo da sua
admisséo ao servico ou emprego publico, ap6s procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangfes cabiveis.

§ 15 - Para confirmacado da autodeclaracao do candidato indigena
sera exigido, no ato da inscri¢do, o Registro Administrativo de
Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia deste, o
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Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani de um de
seus genitores.

§ 16 - SituagOes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusédo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmacgédo da autodeclaragédo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaragao de
pertencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas,
liderancas indigenas de comunidades, associagdes e/ou
organizagdes representativas dos povos indigenas das
respectivas regifes, sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresenta¢éo dos documentos
referentes a autodeclaragdo como preto, pardo e indigena, bem
como para sua confirmagao, estéo disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP
(https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/?p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso lll, ser&o aceitos os documentos listados
no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando
dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscrigdes.

2. As inscrigbes serdo julgadas pela Congregagdo da Escola de
Comunicagfes e Artes, em seu aspecto formal, publicando-se a
decisdo em edital.

Paragrafo Unico — O concurso devera realizar-se no prazo de trinta
a cento e vinte dias, a contar da data da publicagdo no Diario
Oficial do Estado da aprovagéo das inscri¢cdes, de acordo com
0 artigo 134, paragrafo Unico, do Regimento Geral da USP.

3. O concurso serd realizado segundo critérios objetivos, em duas
fases, por meio de atribuicdo de notas em provas, assim divididas:
12 fase (eliminatoria) — prova escrita — peso 2

22 fase — I) julgamento do memorial com prova publica de
arguicéo - peso 3

II) prova didéatica — peso 3

IIl) prova pratica — peso 2

§ 1° - A convocacdo dos inscritos para a realizacdo das provas
sera publicada no Diério Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horério
estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

§ 3° - Na avaliagdo das provas pela comissé&o julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criacdo da vaga
(concessao do claro docente) a qual se destina o presente
concurso, disponivel no anexo ao presente edital.

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral e
doutrinéria, sera realizada de acordo com o disposto no art. 139, e
seu paragrafo Gnico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo organizara uma lista de dez pontos, com base no
programa do concurso e dela dard conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacéo de outras
atividades nesse periodo;

Il — o candidato poderd propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apés tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissdo julgadora decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacéo;

Il — sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de cinco
horas de duracéo da prova,;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera permitida a
consulta a livros, periédicos e outros documentos bibliograficos;

V — as anotagbes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissédo e anexadas ao texto final;

VI — O candidato podera utilizar microcomputador para a
realizagdo da prova escrita, mediante solicitacdo por escrito a
Comissédo Julgadora, nos termos da Circ.SG/Co/70, de
5/9/2001, e decisao da Congregagdo em sessao de 26/06/2019,
de que o uso de microcomputador na referida prova é
condicionado a existéncia de infraestrutura e equipamentos
disponiveis para atender a totalidade dos pedidos dos
candidatos.

VIl — a prova, que serd lida em sessao publica pelo candidato,
devera ser reproduzida em copias que serao entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sesséo;

VIIl — cada prova sera avaliada, individualmente, pelos membros
da comisséo julgadora;

IX — serdo considerados habilitados para a 22 fase os candidatos
gue obtiverem, da maioria dos membros da comissao julgadora,
nota minima sete;

X — a comissao julgadora apresentara, em sessdo publica, as
notas recebidas pelos candidatos.

5. Ao término da apreciagdo da prova escrita, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final, observada a eventual aplicacdo
da pontuacao diferenciada nos termos do item 12 deste Edital.

6. Participardo da segunda fase somente os candidatos aprovados
na primeira fase.

7. O julgamento do memorial, expresso mediante nota global,
incluindo arguicao e avaliagdo, devera refletir o mérito do candidato.
Paragrafo Unico — No julgamento do memorial, a comisséo
apreciara:
| — produgdo cientifica, literaria, filoséfica ou artistica;
Il — atividade didatica universitaria;
Il — atividades
comunidade;
IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;
V - diplomas e outras dignidades universitarias.

relacionadas & prestagdo de servicos a

8. A prova didatica sera publica, com a duragdo minima de quarenta
e maxima de sessenta minutos, e versara sobre o programa da area
de conhecimento acima mencionada, nos termos do artigo 137 do
Regimento Geral da USP.

| — a comissdo julgadora, com base no programa do concurso,
organizard uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il — o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissédo julgadora decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacéao;

Il — a realizac&o da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas apés o
sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicdo do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de
outras atividades;

IV — o candidato podera utilizar o material didatico que julgar
necessario;

V — se 0 numero de candidatos o exigir, eles serdao divididos em
grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscrigao,
para fins de sorteio e realizagéo da prova;

VI — quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comisséo Julgadora devera interromper o candidato;

VIl — se a exposi¢do do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero
ao candidato na respectiva prova.

9. Descri¢éo da Prova Prética:

I — A prova pratica serA& a montagem de equipamentos, a
iluminacdo e a captacdo de uma cena em video a partir de um
conjunto de instrugBes. Deverdo ser entregues a banca os
arquivos captados e um boletim de camera. As instrucdes e os
materiais serdo fornecidos pela banca.

Il - O candidato terd no maximo noventa minutos para
finalizar a prova pratica.

Il = A prova pratica sera realizada individualmente com um
candidato por vez. Sera seguida a ordem de inscricdo para a
realizacdo da prova.

IV — Nao sera permitido o uso de equipamentos pessoais durante
a prova.

V — Local de realizacdo da prova pratica: Departamento de
Cinema, Radio e Televisdo: Av. Prof. Lucio Martins Rodrigues,
443 — prédio 4 - Cidade Universitaria — Sdo Paulo — SP

10. Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato tera de
cada examinador uma nota final que sera a média ponderada das
notas por ele conferidas nas duas fases, observados 0s pesos
mencionados no item 3 e a eventual aplicacdo da pontuacao
diferenciada nos termos do item 12 deste edital.


https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/?p=12343

11. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximagao até a primeira casa decimal.

12. Aplicar-se-a pontuacao diferenciada aos candidatos pretos,

pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A férmula de célculo da pontuagéo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuacéo diferenciada.

- MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre todos
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados, ou
seja, 0s que ndo atingiram a pontuagao minima referida nos
itens 4 e 14 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que néo se
declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacgao diferenciada.

- MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPI entre todos
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A férmula para aplicacdo da pontuacgéo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, apés a
aplicacdo da pontuacao diferenciada e que gerara a
classificacéo do candidato na etapa do concurso publico,
limitada & nota maxima prevista em edital. Ao término da fase
de concurso publico, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual
serd aplicada a pontuacéo diferenciada.

§ 3° - Os célculos a que se referem os §8§ 1° e 2° deste item
devem considerar duas casas decimais e fracdes maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
namero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacao diferenciada (PD) prevista neste item aplica-se
a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que tenham
atingido o desempenho minimo estabelecido no edital do
certame, considerada, para este ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pontuagao
diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

§ 6° - A pontuagéo diferenciada ndo ser& aplicada quando, na
férmula de célculo da pontuacéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

13. O resultado do concurso serd proclamado pela comisséo
julgadora imediatamente ap6s seu término, em sesséo publica.

14. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da
maioria dos examinadores, nota final minima sete.

15. A indicacdo dos candidatos seré feita por examinador, segundo
as notas por ele conferidas.

16. Sera proposto para nomeagao o candidato que obtiver o maior
namero de indicagBes da comissao julgadora.

17. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprovagdo em
exame médico realizado pelo Departamento de Pericias Médicas do
Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n° 10.261/68.

18. A nomeacéo do docente aprovado no concurso assim como as
demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos termos da
Resolugdo n° 7271 de 2016.

19. O docente em RDIDP devera manter vinculo empregaticio
exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento Geral
da USP.

20. O concurso tera validade imediata e serda proposto para
nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo posto em
Concurso.

21. O candidato sera convocado para posse pelo Diario Oficial do
Estado.

22. Maiores informagBes, bem como as normas pertinentes ao

concurso, encontram-se

a disposicdo dos

interessados na

Assisténcia Técnica Académica da Escola de Comunicacbes e
Artes da Universidade de Sao Paulo, sita a av. Prof. Llcio Martins
Rodrigues, 443 — Prédio principal da ECA 1° Andar sala 189 —

telefone: 3091.4338 — e-mail: concursoseca@usp.br.

— Anexo - Justificativa para concessdo do claro Docente - OF.
GR/CIRC/109/2022 - Escola de Comunicacdes e Artes
Departamento de Cinema, Radio e Televisdo

COMISSAO DE CLAROS DOCENTES

Formulério de Solicitagdo de Claros Docentes

Autorizagao Data Unidade Departamento
CCD
GR/CIRC/10]| 25/11/2023 Escola de Cinema, Radio e
9 Comunicagodes e Artes Televisdo

Situacdo Atual do Departamento/Area

Atualmente, o Departamento de Cinema, R&dio e
Televisdo é composto por vinte docentes que atuam na
graduacdo (Curso Superior do Audiovisual), e em
programas de Pés-Graduacdo, na Pesquisa, Cultura e
Extensdo. O Curso Superior do Audiovisual € um curso
de periodo integral com aulas no periodo da manhd e
da tarde, com carga horéria total de 4350 horas (hora-
aula e hora- trabalho) e duracdo de 8 semestres. Sua
grade curricular é formada por disciplinas de carater
tedrico e préatico, contemplando a formagdo em teoria,
historia, estética e critica do audiovisual; legislacdo e
mercado audiovisual; formagdo e realizacdo de obras
audiovisuais em é&reas especificas como roteiro, diregéao,
producdo, fotografia, direcdo de arte, direcdo de atores,
som e montagem, em projetos de ficcdo, documentério,
animagdo, games e novas midias. E dentro de tal grade,
aimagem tem um papel fundamental. Na matriz curricular
atual had quatro disciplinas curriculares de imagem, duas
obrigatérias e duas optativas. Elas sao conduzidas com
um grande numero de praticas em estidio e com
equipamentos especializados, sendo necessaria a atuagdo
simultdnea de dois docentes em cada componente curricular
devido a profundidade técnico-tedérica e a carga de
atividades desenvolvidas. Anteriormente, a éarea de
imagem era conduzida por trés docentes: dois em
RDIDP e um temporario. Nos dltimos 5 anos, o
departamento perdeu 4 docentes, sendo que dois destes
eram da é&rea de imagem: um temporario e um efetivo.
Em 2022, foi contratado um professor efetivo para ocupar
uma das posicdes vacantes. Ainda em 2022, foi
finalizado o contrato de professor temporario. Em 2023, o
outro professor da area de imagem iniciou seu processo de
aposentadoria a partir da solicitacdo de afastamentos
decorrentes de licengas-prémio  acumuladas em seus
guase trinta anos de atuacdo na instituicdo. Desta forma,
neste momento h& somente um docente atuante na area de
imagem.

Objetivo Geral da Contratagédo do Docente

O objetivo é atender as disciplinas e demandas da
area de Imagem do Curso Superior do Audiovisual. Além
das quatro disciplinas de imagem do curso, os docentes
de imagem sdo responsaveis pelo Laboratorio de
Gerenciamento de Cor, de orientagbes em todos o0s
trabalhos préaticos desenvolvidos no curso, incluindo apoio
didatico e logistico para as disciplinas de Direcdo |, Direcdo
Il, Dire¢do Ill, Projeto Temético Orientado, Documentario
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I, Trabalho de Conclusdo de Curso | e Trabalho de
Conclusdo de Curso Il. E, portanto, a area mais demandada
do curso e que exige, ao menos, dois professores
responsaveis por ela.

Plano Individualizado

Ensino - Metas

Metas: Apresentar aos estudantes uma formacgéo
tedrica e técnica da area da imagem. Atividades:
Oferecimento  de quatro disciplinas  especificas na
grade curricular, além de colaborar em diversas outras.
Indicadores: Estimular no aluno a compreensdo dos
fundamentos técnicos e artisticos dos processos de

produgdo da imagem. Prazos: Curto prazo: Oferecer ao
aluno um conhecimento do conjunto de técnicas de
produgdo de imagem. Médio Prazo: Formagdo de
estudantes no Curso Superior do Audiovisual. Longo
prazo: Manter as atividades de ensino de graduacdo
universitaria, considerando as metas e indicadores do PAD.
Pesquisa e Inovagéo - Metas

Atividades: Formulagdo de pesquisa na é&rea de
imagem. Indicadores: Produgdo de obras audiovisuais,
publica¢des, curadoria. Prazos: Curto  prazo:

Credenciamento em programa de Pdés- Graduacdo. Médio
prazo: Consolidacdo da orientacdo e formulacdo de
pesquisas. Longo prazo: Manter as atividades de pesquisa e
inovacgédo considerando as metas e indicadores do PAD.

Cultura e Extensao - Metas

Metas: Exibicdo elou publicacéo de trabalhos.
Atividades: Apresentacdo de produtos audiovisuais em
eventos  culturais, realizacdo de oficihas para a
comunidade. Indicadores: Participacao em festivais,
debates, eventos culturais; participagdo em  corpo
editorial de revistas e livros. Prazos: Curto prazo:
divulgar pesquisa em eventos, ministrar cursos e

palestras. Médio Prazo: participar de bancas examinadoras
e conferéncias internacionais. Longo Prazo: organizar
eventos cientificos; participar de comités editoriais de
periodicos; participar da definicdo das politicas publicas
voltadas para a formacao em audiovisual.

Impacto Esperado com a Contratacdo

Cabera a(o) novo(a) docente a manutengcdo do denso
programa de conteddos contidos nas disciplinas de
imagens e correlatas. Cabera também a elaboragdo de
modelos e tutoriais que sistematizem um fluxo de pds-
producdo para os diferentes trabalhos audiovisuais
realizados pelos alunos. Também ¢é esperado que com a
chegada de um novo docente na area de Imagem, seja
possivel a construcdo de um espago para maior
experimentagcdo com imagens, principalmente na nova area
que se abre, ligada a inteligéncia Artificial.



