


A Pró-Reitoria de Inclusão e Pertencimento (PRIP) é a instância

responsável por cumprir os objetivos da USP de acolher a diversidade,

assegurar oportunidades e oferecer condições para que discentes,

servidoras/es ténico-administrativos e docentes vivenciem a melhor

experiência acadêmica e tenham condições adequadas para a contribuir

para a excelência da Universidade de maneira igualitária.

Para que isso se concretize, a PRIP atua em 5 áreas, através de políticas

públicas, ações e programas:

Saiba mais sobre a PRIP em:

https://prip.usp.br/areas/vida-no-campus/
https://prip.usp.br/areas/diversidades/
https://prip.usp.br/areas/saude-mental/
https://prip.usp.br/areas/direitos-humanos/
https://prip.usp.br/areas/vida-profissional/
https://prip.usp.br/


A Comissão de Inclusão e Pertencimento (CIP) tem como objetivo

promover, apoiar e complementar as ações da PRIP no âmbito da ECA, a

partir de projetos e medidas de inclusão e pertencimento, como eventos

e materiais, a intermediação entre a Comunidade Ecana e o

atendimento para questões relacionadas ao tema.

Além disso, as/os membras/os da Comissão constituem uma rede de

escuta e acolhimento que pode ser solicitada por qualquer pessoa da

Comunidade Ecana. Cada departamento possui duas/dois

professoras/es representantes na CIP (titular e suplente), além de

Representantes Discentes e uma Representante dos Servidores Técnico-

Admnistrativos.

Saiba mais sobre a gente e conheça as/os membras/os em:

https://www.eca.usp.br/cip




Para pessoas em vulnerabilidade social

O programa oferece dois tipos de auxílios regulares, além de dois
auxílios complementares (USP Diversa e Auxílio Provão Paulista), com
direito a gratuidade nos Restaurantes Universitários:

- Auxílio integral no valor de R$850,00;
- Auxílio parcial de R$320,00 e moradia estudantil no CRUSP.

Programa de bolsas de estudos para estudantes
que vêm do ensino público e estão em situação
de vulnerabilidade socioeconômica.

Auxílio financeiro de R$ 885,00
mensais.

Saiba mais em https://prip.usp.br/apoio-
estudantil/papfe/

https://prip.usp.br/apoio-estudantil/papfe/


De incentivo e desenvolvimento

Contribui para a formação cidadã, acadêmica e profissional das/os alunas/os
regularmente matriculadas/os. Oferece bolsas em atividades de ensino,
pesquisa, cultura e extensão, e inclusão e pertencimento.

Busca incentivar alunos da graduação a aperfeiçoarem estudos
em uma área de conhecimento de maior interesse, por meio do
desenvolvimento de atividades supervisionadas de ensino.

Visa fortalecer a formação docente
proporcionando a inserção no
cotidiano das escolas públicas.



De incentivo e desenvolvimento

Ganhe experiência profissional dentro da USP, em vagas que são abertas ao
longo de todo o ano.

Todas/os estudantes da Universidade 
possuem direito à meia tarifa no 

transporte público de São Paulo. Se você 
for uma pessoa em vulnerabilidade 
social, possui direito ao passe livre.

Saiba mais sobre bolsas estudantis em https://prg.usp.br/programas-e-bolsas/

E o transporte?

Todas/os possuem direito ao BUSP, um
bilhete que garante o passe livre nos
circulares da USP.

https://prg.usp.br/programas-e-bolsas/


Sistema de Acolhimento, Registro e Responsabilização para Situações de
Assédio, Violência, Discriminações e Outras Violações de Direitos Humanos
ocorridas na Universidade de São Paulo, aprimora os mecanismos de escuta e
acolhimento em caso de violação, além de oferecer formações e orientações
para toda a comunidade USP a respeito do assunto.

Formulário de relatos de assédio, violências e violações a direitos humanos:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdBMkbF_izeFA0rBrQJrNdkP7vTh
dYWYIKfmQKraBFSCNS2sg/viewform

O ECOS é um programa de saúde mental voltado à comunidade
USP, que propõe uma pausa na rotina universitária, oferecendo um
espaço de acolhimento e orientação na busca de caminhos para
diferentes sofrimentos e dificuldades.

Rua do Anfiteatro, 181- Favo 22,
Cidade Universitária (em frente à
portaria do Bloco C do CRUSP).

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdBMkbF_izeFA0rBrQJrNdkP7vThdYWYIKfmQKraBFSCNS2sg/viewform
http://prip.usp.br/areas/saude-mental/programa-ecos/
http://prip.usp.br/areas/saude-mental/programa-ecos/


Documento da Pró-Reitoria de Inclusão e Pertencimento que institui diretrizes
gerais para a Política de Inclusão das Pessoas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) na Universidade de São Paulo (USP).

A partir desta Portaria, é possível solicitar o cadastro de laudo médico e de
pedidos de adaptações para pessoas diagnosticadas com TEA na ECA, a partir
da CIP.

Para saber mais, confira o documento na íntegra: 
https://www.eca.usp.br/cip/documentos

Portaria PRIP 
059/2024 - TEA

https://www.eca.usp.br/sites/default/files/inline-files/Portaria 059 - Institui diretrizes gerais para a Pol%C3%ADtica de Inclus%C3%A3o das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA).pdf



